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Regulamento de funcionamento da unidade curricular de Estagio, do 12 ciclo

em Relacoes Piblicas

Artigo 1¢
Estagio integrado no plane curricular

Aprovada pelo Conselho Cientifico em 27 de Abril de 2010 foi incluida no 32 ano do
Plano de estudos da Licenciatura em Relagdes Publicas a unidade curricular de
Estagio.

Artigo 2®
Objetivo do Regulamento de Estagio
1. O presente regulamento integra um conjunto de parametros basicos e
fundamentais de organizacao e funcionamento da unidade curricular de Estagio do
12 ciclo em Relagoes Publicas.
2. O presente regulamento articula-se com o regulamento especifico da

licenciatura em Relages Piiblicas do ISMAL

Artigo 32
Aplicagdo
O presente regulamento aplica-se a todos os Alunos inscritos na unidade curricular

de Estagio, do 3° ano do 1@ ciclo Relagdes Piiblicas.

Artigo 42
Objetivos do Estagio
1. O Estigio tem como objetivo principal permitir um primeiro contacto com o
mercado de trabalho, permitindo a aplicagdo de conhecimentos e competéncias
adquiridos pelo Aluno no dmbito das unidades curriculares do 12 ciclo em Relagdes
Piblicas.
2. O estagio a realizar devera ser articulado com uma real necessidade do mercado

e/ou com entidades ou instituigdes que possam beneficiar com a sua realizagio.
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3. Simultaneamente, a disciplina de estagio implica a elaboragdo de um relatéric /|

final.

4. Este relatério deve descrever as principais atividades desenvolvidas pelo

estagiario durante o perfodo de estagio.
5. Cada Estdgio decorrerd em consondncia com um plano de estagio definido em

conjunto pela entidade acolhedora e o ISMAL

Artigo 52
Duragdo do estagio

1. O estagio em Relag¢des Piblicas tera uma duragao minima de 120 horas efetivas.

Artigo 62
Regras de orientac¢ao

1. Na realizacdo do Estagio, o Aluno tera o apoio técnico e cientifico especifico
prestado pelo Docente Orientador do Estagio.

2. No decorrer do semestre, serdo solicitados documentos especificos do
Orientador, de acordo com os critérios de avaliagdo definidos pelo Regente da
unidade curricular de Estagio.

3. A orientagdo do Estagio é formalizada por meio de um documento em que o
Docente proponente do Estagio se compromete a orientar, acompanhar e avaliar o

desenvolvimento do trabalho em todas as suas etapas.

Artigo 7¢

Docente Orientador de Estagio
1. 0 Aluno que realiza o Estagio é acompanhado cientifica e tecnicamente pelo
Docente do 12 ciclo em Relagdes Piblicas sugerido pelo Coordenador do curso.
2. Compete especificamente ao Docente Orientador de Estagio:
a) Preencher o formulario especifico de aceitagio da orientagdo;
b) Definir os objetivos gerais e especificos do plano de estagio;
c) Apoiar o Aluno nas diversas fases do processo;
d) Realizar reunides de acompanhamento, sempre que considere necessario;

e) Aprovar previamente o Relatario de estagio, antes da sua entrega para defesa;
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g) Participar no Juri de avaliagdo final do Aluno.

Artigo 82
Os locais de estagio
1. Os locais de estigio poderio ser propostos pela coordenagdo de curso ou
auto-propostos pelo(a) aluno(a).
2. Em qualquer dos casos, € obrigatéria a realiza¢io de um protocolo com a
entidade acolhedora.

3. Aentidade de acolhimento deve definir um supervisor de estagio.

Artigo 92
O relatdrio de estagio
O relatério de estigio estd integrado nas atividades de formagdo e de avaliagio,

sendo por isso a sua apresentagio obrigatoéria, nos prazos estabelecidos.

Artigo 102
Prazos de entrega
Sera da responsabilidade do Coordenadoer do 12 ciclo em Relagdes Publicas indicar

a Direcio do ISMAI as datas das épocas de Avaliagdo Normal, Recurso e Especial.

Artigo 112
Entrega de Relatérios

1. No final do Estigio, e de acordo com os prazos exigidos no presente
regulamento, o Aluno entregari, no Gabinete Académico-Pedagdgico, trés
exemplares do Relatdério de estagio, juntamente com o produto final e o registo
digital, acompanhados por uma declaragdo de conformidade assinada pelo
orientador de estagio..

2. Apds a recegdo dos relatdrios, cabe ao GAP a sua distribuigdo, de modo a
poderem ser formados os jiris de avaliagdo e marcadas as provas de defesa, dentro

dos prazos limite estabelecidos.

1-RPUB - Estaglo.docxS afs




Artigo 12°
Objetivo do Relatdrio de Estagio
O objetivo do relatério de Estagio é transmitir fielmente, sob o ponto de vista
concetual e metodoldgico, as atividades desenvolvidas durante o estagi

privilegiando a sua componente pratica.

Artigo 132
Avaliacio da unidade curricular de Estagio
1. A avaliacio da unidade curricular de Estagio divide-se em trés componentes:
a) Avaliagio do supervisor (30%);
b) Avaliagdo do relatério final (30%]);
¢} Apresentagdo plblica final, na presen¢a do Juri, e avaliagdo do respetivo
relatério, com um peso de 40% na classifica¢do final.

2. 0 Juri sera definido pela Coordenagdo do Curso.

Artigo 14°
Fraude
Qualquer fraude, tentativa de fraude ou qualquer outra conduta eticamente

reprovavel acarreta a imediata reprovagdo do Aluno.

Artigo 152
Nio cumprimento do regulamento, omissdes ou dividas

1. Cabe ao Coordenador do 12 ciclo em Relagdes Publicas decidir sobre todos os
assuntos decorrentes do ndo cumprimento das normas e principios consignados
no presente regulamento, assim como sobre qualquer omissdo ou duvida
resultantes da sua aplicagao.

2. Ainda neste dmbito, se necessario, o Coordenador de curso podera solicitar um
parecer da Comissdo Cientifico-Pedagégica do curso e, caso assim o entenda,
encaminhar o processo para o Diretor de Departamento que decidira sobre as
decisGes a tomar ou expora o assunto aos drgaos estatutariamente competentes do

ISMAL

Artigo 162
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Aprovacio do Regulamento |
/

O presente regulamento entra em vigor apds a sua aprovagdo pela Comissio

Cientifico-Pedagégica do Curso de Relagdes Publicas, pelo Diretor do /

Departamento de Ciéncias da Comunicagio e Tecnologias de Informagdo, pelo
Conselho Pedagagico e pelo Conselho Cientifico do ISMAI, e depois de homologado{
pelo Reitor do ISMAI, podendo ser apenas formalmente alterado mediante uma

nova decisao de todos estes 6rgaos.
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